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2. Organisatorische Entw

Unter dem organlsagorLSF s !

gen besonderes Augenmerk gewidmet wird. Einbezogen

werden muf hier naturllcn die Beobachtung der;Z

sonal. Die Untersuchw.‘;ﬁf~ der verwalfm

Prifling-:

und zumindest’

Uberléguny;iw

§ 14 Hochschulrahmengesetz (HRG) verpflichtet die

Hochschulen allgemein zur "Studienberatung"

Wer diese durchfiihren soll, wird nicht spezifiziert;

genannt werden nur die inhaltlichen Bgratungsfelder:

- Unterrichtung iber Studienméglichkeiten,,—inhaltg,
—-aufbau und -anforderungen;
- Studienunterstilitzung (durch "studienbegleitende

fachliche Beratung").

Mit dem Splitting der Aufgaben wird allerdings wohl
© AnschluB gesucht an die dlteren Vorstellungen von

Kultusministerkonferenz (KMK, 1973) und Westdeutscher
Rektorenkonferenz (WRK, 1976), die zwischen Allgemei-
ner bsw. Zentraler Studienberéfunq (ZSB) und " Stu-

dienfachberatung (SFB) unterscheiden wollen.

Die Landeshochschulgesetze*hehnen sich an den HRG-
Text z.T.
allerdings die Beratungseinrichtungen konkreter in

eng an; dariiber hinaus differenzieren sie

Richtung auf die beabsichtigte Aufgabenteilung von
ZSB und SFB.

De;aillierter wird in den Landeshochschulgesetzen
auf das (verhdltnismdBig junge) Institut der Zentra-
len Studienberatung eingegangen, wihrend der sog.
Studienfachberatung meist die "Vorgabe" einer schein-

bar bekannten Einrichtung gemacht wird (liber die
1)

dann nicht mehr viel gesagt werden muf ... ). Be-

merkenswert ist

- einerseits das Hessische Hochschulgesetz, das die
vorgegebene Selbstverstdndlichkeit von "Beratung
durch den Hochschullehrer" immerhin in der Weise

"fachliche

Anforderungen an das Beratungspersonal" gestellt

nuanciert, daBf (noch zu definierende)

werden sollen,

1) Detailliertere Angaben machen nur das Hamburgische und Hessische Hochschulgesetz.

#) Die nordrhein-westfdlischen Hochschulgesetze wurden erst nach Fertigstellung die-

1979 verabschiedet und konnten in der Darstellung selbst

ses Aufsatzes am 20. Nov.
jedoch die Gesetzestexte im Anhang 5.2.h'.

nicht mehr berilicksichtigt werden; val.




Tabelle 2: Landeshochschulgesetzllche Regel,ngen Flr dle In-
stitutionalisierung von Zentraler Studienberatung

und Studienfachberatung

~ andererseits die von 3 Hochschulgesetzen (Baden-

Wirttemberg, Berlin, Hamburg) bereits vorgesehene

gzgiizgggg; Zentrale'studienberatunvg 7 Studienfachberatung.

- : — MSglichkeit, Studien (fach)beratung verpflichtend
%?ggggmerg mﬁﬁ;ﬁg ziizii? ggﬁggegleitende zu machen. (Unabh3ngig davon gibt es an verschiede-
Saten g nen Hochschulen auchjetzt schon einzelne Fachberei-

(1977} tralen Verwaltung und in Zusammen- | der Fakultdten
arbeit mit den Ubrigen Hoch-
schulen der Regicn”

che, die in ihren Studiencrdnungen eine Studienfach-
beratung im ersten Studienabschnitt vorschreiben.)

Bayern "Die Hochschule ber&t Studienbewerber und Studierende ...
(1973~77) und unterstiitzt die Studenten ... durch eine studienbe-
gleitende Beraturyy; sie trifft die h_‘i.erfhr erforderlichen
organisatorischen “Magnahmen. "

Bei der Beschreibung der Aufgaben der Zentralen
Studienberatung gehen die Landeshochschulgesetze

im allgemeineﬁ iiber den HRG-Rahmen hinaus und orien-
tieren sich erfreulicherweise in etlichen Punkten

an dem von denrModellversuchen zur Studienberatung
auf ihrer GieBener Tagung (9.12.1977) erarbeiteten
Gesetzesvorschlag zur Studienberatung. Neben den im

Studienfadlbem/tung
durch die Fachbereiche
(bzw. den Akad.Senat)

Berlin Allgameine Studienberatung
(1978) “durch *von der Hochschule zen-
tral eingerichtete Stelle®;
gemeinsame Beratungsstellen
mehrerer Bochscdhulen miglich.

Bremen Zentrale Stelle fiir allgemeine Studienbegleitende .
(1977) Studienberating Fachberatung im Fach- HRG und im Gesetzesvorschlag der Modellversuche be-
belmgiu%l;d;egie schriebenen Aufgaben (Unterrichtung liber Studienmég—.
- ALL lichkeiten, —-inhalte, -aufbau und —anforderungen sowie
amburg gemeine Studienberatung durch | Studienfachbera ; ; ; -
(1978) "eine bei Ger Universitit e:mge—- ' bei den F. eltunchgen Zusammenarbeit mit der Berufsberatung und den staat
. lichen Priifungsimtermn) werden noch folgende bemerkens-

richtete Stelle"

Hessen Allgemeine SWUWJ in - werte Aktivitdten genannt:

(1978) o > Studienfachberatung in ;
zentraler Einrichihmg, eventuell den Fachbereichen; ; - Uberpriifung der Studieneignung (Berlin, Hamburg +NRW) ;

gemeinsam fir mehrere Hochschulen | "fachliche Anforderungen

e. i . '] 3 s
22t an_das Beratungsperscnal’ - Beratung bei studienbezogenen persdnlichen Schwierig-

keiten (Hamburg, Hessen, Niedersachsen, NRW, Saarland)

I;ieger— lernmﬁe Studentenberatungsstel- | "Verpflichtung der
achsen zentrale Einrichtungen Professoren und Hoch~ 8 i 1
Paiesp e Ses SR bzw. piddagogische und psych(olog)ische Beratun
(1978) ' : : ' schulassistenten zur Zw. padagog psych (0109) g
e . Fachstudienberatung" (Berlin, Hamburg, NRW);
30r3§h§in— ﬁgeme;me Stdienberating bei Studienbegleiterde - Beratung "im Hinblick auf einen fiir ein berufliches
estfalen Hochschulverwaltung; - Fachber. ;
(Entwurf trale Betriebseinheit f"u.z?me Fa dxber:i:_ﬁgnbel den ‘Tatigkeitsfeld verwendbaren Studienabschlus" (Bremen) ;
WissHG 1978 oder ¥ 561 X
) mehrere Hochschulen méglich - Vorschlige zur Studienreform {(Berlin, Bremen, Nieder-
Rheinland- "Die Hochschule nimmt die Studierbevatung ... wahr".'Sie sachsen, Saarland);
Pfalz : kann eine Einrichtung schaffen, die sich der Studienbera-
.(.1.9.Z§l.._______!,_j?}_r_19_algl_l_{t_tgt__-: _______________________ - Zusammenarbeit mit Schul~ bzw. Bildungsberatung
Saarland Allg ‘ne. ; . tung durch Stadienta atung in (Baden—Wii:;;:temberg, Berlin, Bremen, Hamburg, Hessen,
: (1978) Zentrale Einrichtumg der Uni- den Fachbereichen. Saarland '°)}, Studienfachberatung (Berlin, Bremen,
- _versitit. :
"stxﬂienbegleitende fachliche und studienbezogene persdn— :
., b n : ’
: ; liche Beratug®. : N Nicht im Saarlindischen Universititsgesetz enthalten, wohl
i X . aber im Erlaf des Saarlindischen Kultusministers betreffend
SChl — L Y N
! Holsiz‘;’{;g‘ Sgﬁlmsf;\ile Wﬁiﬁ; S;’llg f’;ﬁztgln o det“;h eine E die Aufgaben ... von Beratungslehrern vom 3.0kt.1977, Abs.1.3.3. 1
] enbegleitende e hier : !
(1973-76) | forderlichen organisatorischen Mafnahmen." & i (z.zt. allerdings ausgesetzt ...).




Hamburg, Niedersachgén), Psychologisch~Thera~

| 2.3. Berater-Studenten—Relation
peutischen Beratungsstellen {Bremen), Studenten- f
werk (Berlin) und schlieBlich der Studenten— 77% der Hochschulen mit Zentralen Beratungsstellen
schaft (! Niedersachsen). halten die personelle Ausstattung ihrer Beratungs-
stellen f£lr unzureichend (1976). Die Empfehlungen
2.2. Zahl der Beratungsstellen n von KMK - (fiir 1975 1 Studienberater : 3000 Studenten)
Derzeit gibt es étwa 83 zentrale bzw. psychotherapeu- und Bildungsgesamtplan (flir 1980 1 :.1000)‘werden
tische Beratungsstellen an insgesamt 222 (bundes-) bisher nur von kleinen Hochschulen {(mit weniger als
deutschen Hochschulen. An manchen Hochschulen finden 5000 Studenten) erreicht bzw. unterboten. Im Durch—z)
sich beide Einfiéhtﬁngeh-‘in einigen Bundeslindern schnitt kommen 4000 - 6000 Studenten auf 1 Berater,
' wobei es - ganz abgesehen von den Hochschulen ohne
(z.B. Baden-Wirttemberg, Saarland) werden von einer )
Beratungsstelle mehrere Hochschulen einer sog. Hoch- jede Studienberatung - sogar extreme ?elatlfnen.
schulregion "bedient”, Was die Entwicklung der Studien- von 1 : 30.000 bis 1 : 40.009 gibt. ?1e unguns?li—
beratung betrifft, so liegen statistisch vergleichba- sten Berater-Studenten-Relationen weisen deutlic
re Daten allerdings nur fir die Zentralen Studienbe- die grofen Hochschulen (iber 15.000 Studenten)
ratungsstellen an Universitéten und Gesémthochschulen auf. .
vor: Pyon 10 25Bs im Jahre 1972 zu 34 (ur,ici weiteren 1976 ergab sich bei 148 Mitarbeitern der ZSBs
zehn geplantén) ZSBs im Jahre'1975; nur noch 6 Hoch- ein Durchschnitt von 4,4 Mitarbeitern (und 6,4
schulen. sehen die Einrichtung von ZSBs nichﬁlvor (1976) . 'Riumen) pro Beratungsstelle.
7 der 34 7SBs bieten sowohl "allgemeine Informations-— Legt man die Empfehlungen des Bildungsgesamtplanes
beratung” als auch psychotherapeutische Beratung an; (1985: Berater : Studenten = 1 : 500) zugrunde,
11 weitere ZSBs kooperieren auf dem Sektor der psy- so wire bei der filir die 80er Jahre erwarteten
chotherapeutischen Beratung mit den entsprechenden Studentenzahl von 1 Million ein "Heer" von 2.000
(unabhingigen) Beratungssﬁellen dér Hochschﬁlen.' Studienberatern erforderlich.
1)

1 ) . . . E - N . ! . P
§1ehe Auswertung der Studentenberatungsst >
in: info Etudentenberatung Nr. 8 (Feb? 193%%?n§?fg?g??g,
H. AUGE&S IN, Erhebung zum Stand der Studienberatung an den
Hochschulenider Bundesrepublik Deutschland und Westberlin
tester 1976, Saarbriicken 1977 (Saarbriicker
Hochschulentwicklung 23); H. AUGENSTEIN /
ER, Studienberatung als Institution, in:
e Politik 6/7 (1973) 89 ff.

2)

2) AUGENSFEIN, a.a.0. (allerdings nur bezogen auf Universitdten
und- Gesamthochschulen).. o . '

Die Angabe von Berater-Studenten-Relationen ist insofern pro-
blematisch als hier die (niedrigen = glinstigeren) Relationen
der psychologisch-Therapeutischen Beratungsstellen mit den
{(hohen = unglinstigeren) Werten der Zentralen Beratungsstel-
len vermischt werden (miissen).

Die Auswertung der Arbeitsgemeinschaft der Studentenbera-
ter (1979, a.a.0., S.9) kommt auf der Basis von 36 ant-
wortenden Beratungsstellen aller Hochschularten zu einer
durchschnittlichen Berater-Studenten-Relation von 1 : 3.660.
Die Ubersicht von AUGENSTEIN (1977, S$.21) auf der Basis von
26 ZSBs an Universitdten und Gesamthochschulen 188t einen
Durchschnittswert von etwa 1 : 6.650 errechnen. Zur Dis-
krepanz vgl. auch die Bemerkung in Anm. 1.






angesehen werden) . Die Studienanfingerberatung (A)

gscheint inzwischen?durch die Extensitit der studien-

vorbereitenden Aktivitdten bereits etwas entlastet

zu .sein. Hier nimmt die Problemhdufigkeit jedoch

bereits relativ zu, vor allem aufgrund von Studenten,
. die zu diesem Zeitpunkt erstmals eine Beratung auf-

suchen, und zwar weil sie mit verschiedenen Orientie-

Tab. 3: Die Probleme der Ratsuchenden,

Schwerpunktbereiche der Jdie sich im Streben nach indi-
‘Beratung mit Problem—
verteilung (dunkler

vidueller Selbstverwirklichung
(auf der Basis von Art. 12 GG)
durch die Strudel gesellschaft~

Imnenkreis)

licher Midngelbewdltigung (NC/
Arbeitslosigkeit) miihen, ‘er-
_strecken sich auf 3 Schwer-— rungsproblemen zu kémpfen haben: Studienordnung und
: Stundenplan, unerwartete studieninhalte und -anfor-
derungen, persdnliche schwierigkeiten usw. Von den
Studenten, die in der Folgezeit des Studiums noch
die Beratung aufsuchen (B), kann durchweg Jjeder
zweite als Problemfall gelten; hier fallen besonders

die"traditionellen' Problembereiche wie rFachwechsel,

punktbereiché:
- Studienvorbereituhg Wy,
- Studienanfang ),

- studienverlauf” (B) . 1)

In der Zentralen Studienbera-

tUng’macht die studienvorberei- studienabbruch, Priifungsangst u.d. auf.

Schule Examen : tende Orientierung und Beratung ‘
' Da es ja auch Aufgabe der Studienberatung sein soll,die

im‘allgemeinen knapp die Hdlfte
Erkenntnisse aus der Beratung flir die Studienreform

der Nachfrage aus (V), die
aufzubereiten, sei hier auf einen Versuch verwiesen,

die Problemdichte in unterschiedlichen Fdchern zu
ermitteln. D zugrundegelegt wurde hierfiir ein Quotient
aus fachbezogener.Beratungshiufigkeit und Fachstuden-
. tenzahl, so daB Studienginge, bei denen es mehr pro-
blembezogene Beratungen als Fachstudenten gab, als
Problemstudienginge (ProbSt) etikettiert werden konn-
~ten. Diese rein rechnerische Kalkulation ist natiir-
‘lich nur ein Notbehelf, der sich eimmal aus hohen
Beratungsfrequenzen ergibt (die die Beratungserfahrungen
fast nur noch statistisch auswerten lassen) und aus
der "Beweispflicht’ gegenliber den Fachbereichen (wo
scheinbar objektive Zahlen gegeniiber individuellen

Beratererfahrungen doch einen deutlichen "Seriositdts-

Studienanfingerberatung nimmt
etwa 20 - 25% der Beratungen in Anspruch (A), wdhrend
die sich zeitlich anschlieﬁénde studienbegleitende
Beratung von einem knappen Drittel der Ratsuchenden
wahrgenommen wird (B). : :

Die Problemhdufigkeit nimmt mit dem Lern- und Studien-

alter zu. In der studienvorberéiténden Berétung (V)

herrschen Informatibn,und Orientierung vor, wihrend
der Anteil gravierepdér Ehtscheidﬁngsschwierigkeiten
relativ gering ist (die Suche nach einem im Rahmen
einer Fédcherkombination geforderten "passenden” Zweit-

fach mug im allgemeinen noch nicht als problematisch

1
) vorsprung" haben).

Der mitunter noch separat gesehene Bereich der "Studién-
ausgang§beratung" tangiert die Studienberatung als sol-
che weniger, zumal dabei Schwerpunkte der Berufsberatung
angesprochen werden. Soweit das Studium selbst davon be-
troffen wird, kann die Studienausgangsberatung ohne wei-
teres der Studienverlaufsberatung subsumiert werden.

n H. AUGENSTEIN/ H-J. BEYER, Integrierte Studienberatung,
Saarbriicken 1979 (Saarbriicker Studien zur Hochschulentwick-"
lung 30), S. 105 ff.

12 13




Aus der Beratungsnachfrage bestimmt sich im allgemeinen
das Beratungsangebot ~ mit der Einschr&nkung: soweit
die personelle Kapazitdt reicht. Den Befragungéergeb—

nissen zufolge "

bevorzugen die Beratungsstellen in
der studienvorbereitenden und studieneinfithrenden
Beratung (V + A) durchweqg Einzel- u n 4@ Gruppenbera-
tung. Hinsichtlich der Studienverlaufsberatung setzt
immerhin ein Drittel der Beratungsstellen n-u ¥
Einzelberatung (die fibrigen: Einzel- und Gruppenbera-
#ung) ein. ‘

Die Erhebungen lassen zwar nicht erkennen, nach wel-
chen. Gesichtspunkten welcher Beratungstyp vorgezogen
wird, doch beleuchtet die BLK-Stellungnahme 2) Zu-
mindest einen Aspekt: "Aus Kapazit#tsgriinden mu8 sich
die Studienberatung vor allem auf die Vermittlung der
erforderlichen Informationen konzentrieren; daneben
muB sich die dariiber hinausgehende personalintensive
Einzelberatung auf die Beratung in Fillen von persdn-
lichen Studienschwierigkeiten beschrinken”. So wer-
den im noch weniger problembelasteten studienvorberei-
tenden und -einfilhrenden Bereich (vgl. oben Tab. 3)
vielfach Gruppenmafnahmen als prophylaktische Angebo-
te eingesetzt - allerdings nicht nur aus kapazitativen
Erwdgungen, sondern auch mit dem Ziel, studentische
Kommunikation und Sozialisation zu férdern (vor allem
in der Studienanfidngerberatung). Problematisch bleibt
Gruppenberatung in Fdllen, wo Ratsuchende, die um
einen Beratungstermin nachsuchen, unfreiwillig zu
Gruppen "zusammengelegt" werden. Gruppenveranstaltun-
gen werden beispielsweise angeboten fiir Abiturienten

zur Studienorientierung, flir Studienanfidnger als

H. AUGENSTEIN, Erhebung ... 1976, é.a;o., s. 7 £.

BLK, Zwischenbilanz, a.a.0., S. 66.
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Stundenplan-"Bastelstunde”, fir Problemgruppen

(z.B. Langzeitstudie;ende). Daneben gibt es Beratungs-
und Informationsstinde der Studienberatung in Mensen
oder vor den Immatrikulationsbiiros, nicht zu verges-
sen den ganzjihrigen Telefon- und Korrespondenzser—
vice. Die jlingste Errungenschaft der Hochschulen ist
das sog. Schnupperstudium flir Abiturienten, flir das
die Studienberatungsstellen im allgemeinen die organi-

satorische Vorarbeit leisten.

Der Einzelberatung als der kostenintensivsten Bera-

tungsform bleiben - unabhidngig von der Problemstel-

,1uﬁg - in den meisten Beratungsstellen 4 - 5 Halbtage
pro Woche vorbehalten; hierbei wird zumeist vorherige
iéérminvéreinbarung bevorzugt, es gibt allerdings
‘auch Beratungsstellen, die Présehztage mit offenen

Sprechstunden (ohne Terminvereinbarung) anbieten -
meist; um durch die Terminierung eventuell entstehen-

‘de-iiberlange Wartezeiten zu vermeiden bzw. abzubauen.

In-diesem Zusammenhang ist auch noch auf die Problema-
tik der Anmeldung einzugehen. Da die Anmeldestelle
im Rahmen der Beratungsorganisation ein. zentraler
Punkt ist und gleichzeitig flir die Einschdtzung der
BeratungSstelle und damit der Beratung selbst das
erste (Vor—)Urteil liefert, ist ihrer Besetzung be-
sondere: Aufmerksamkeit zu widmen (was allerdings
hypothetisch ist, wenn man nur eine Bezahlung nach
BAT VII gewdhrleisten kann). Verschiedene Systeme
wurden schon erprobt:

- Rollierender Beratereinsatz in der Anmeldung,

~.~-Sachbearbeiter(in) mit Beraterunterstiitzung

(rollierend), ’
= Aushang von Terminlisten (also ohne vorherigen per-

sénlichen Kontakt), v
- Sachbearbeiter(in) , z.T. in die Berateraus- und

fortbildung mit einbezogen.
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Die Ideallsung wurde wohl noch nicht gefunden, éa'
fast alle diese Organisationsformen mit der individuel-
len Persdnlichkeit des Verantwortlichen steigen und
fallen und nahezu jeder Wechsel in der Stellenbesetzung
frithere Erkenntnisse und Erfahrungen modifiziert

oder gar invertiert.

3.3. Aus-, Fort- und Weiterbildung

Die Ausbildung, die ein. Studienberater .flir seine.
Titigkeit gemeinhin mitbringt, qualifiziert sich im
allgemeinen durch .den "Abschlu8. eines Hochschulstu-
diums" (Psycholégie bei '29% der Berater, Sozialwis-
senschaften 24%, Mathematik-Naturwissenschaften 10%,
Padagogik 7% usw. 1)). Dies ist nach der ilbereinstim-
menden Meinung aller mit Beratung BefaBten zu wenig
(selbst wenn der wissenschaftliche Abschluf in einem
Psychologie-Diplom besteht). Weniger Ubereinstimmung
besteht in den Ansichten iiber Umfang g?d Inhalt der

erforderlichen Ergédnzungsausbildung. Die von der

KMK empfohlene Qualifikation der Studienberater
(HochschulabschluB + Berufserfahrung + spezifische
Zusatzausbildung) "hat sich noch nicht realisieren

3)

lassen”. Neuerdings versucht eine Arbeitsgruppe

der WRK, in Zusammenarbeit mit Beratungsstellen
ein (auch finanziell) praktikables Konzept zur

n AUGENSTEIN, Erhebung ... 1976, a.a.0., S. 20.

2) Vgl. z.B., S. BRANDT u. J. KLAUS, Aus- und Fortbildung von
studienberatern. Eine:Bestandsaufnahme, Konstanz/Karlsruhe,
M3rz 1978 (info Studentenberatung, Sondernummer 1978)
und G. OESTERLING/C.SCHUMANN, Fortbildung, in: Saarbriicker
Studien zur Hochschulentwicklung, Heft 30, Anlage 1,

April 1979).

3 .
) BLK, Zwischenbilanz, a.a.0., S. 64.
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Yaus- und Fortbildung® zu erstellen und als iber-
regionales Angeb6£ fiir alle Studienberatungsstellen
zu realisieren. Vorgeséhen sind 4 "Bausteine", die
als Blockseminare angeboten werden sollen:

1. Beratungsformen, —-praxis, -techniken,

2,  Bildungs~ und Beschd@ftigungssysten,

3. Hochschule und Studiensystem,

4. Studienberatung und Studienreform.

In der von der WRK durchgefiihrten Befragung der

Studienberater 2) hidlt die Mehrheit der Berater ihre
. Kompetenz fiir ausreichend bei der "Beherrschung”

~-.der Beratungsformen Einzelberatung sowie schrift-

liche Beratung und Information,

- . der Hochschulzugangsbedingungen,

LT von Studienaufbau und ~inhalten.

‘Am wenigsten kompetent fithlen sich die Studienbera-

““¥er¥ hinsichtlich der

- Arbeitsmarktsituation,

iUmsetzung von Beratungserfahrung flir Lehre und
‘Studium,

Sl Kenntnis von Ausbildungs- und Trainingsprogrammen
{wohl Multiplikatorenausbildung, Arbeitstechnik-

.kurse usw.).

“?Deméntsprechend konzentrieren sich die Fortbildungs-

o interessen der Mehrheit der studienberater weitge-

'hénd'auf die drei folgenden Komplexe: ‘

- Aﬁfﬁereituﬁg und Umsetzung von Beratungserfahrung
ﬁfﬁr Lehre und Studium (60% der Berater), ‘

1 Im Gegensatz zur Terminologie der Finanzbeh&rden wird
zwischen Ausbildung (Vorbereitung flir einen kiinftigen
Beruf) und Fortbildung (um im bereits ausgelibten Beruf
‘besser "vorwarts" zu kommen) auf dem Beratungssektor ge-
meinhin nicht mehr differenziert ...

2) ygl. WRK-Mitteilung vom 12. 12. 1978 (Az. D V. 1 = 791 -).
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- Rennenlernen von Beratungsformen (55%),

- "Begegnung von Problemen im persdnlichen Bereich
der Ratsuchenden (hochschulspezifische Therapie-
formen) (55%).

Bemerkenswert gering ist das Fortbildungsinteresse

fir Hochschulzugangsbedingungén {(23%) sowie Koopera-
tionsbeziehungen (33%) und Arbeitsmarktsituation

(34%) . Im ersten Fall dtirfte die alltiglich Befassung
mit diesen Problemen als ausreichend - wenn nicht gar zu
viel - angesehen werden; die Kooperation, vor allem wohl
mit der Berufsberatung des Arbeitsamts, dirfte pragnmatisd
an ihrer bisherigen Realisierbarkeit geﬁessen (und rea-
listisch bzw. skeptisch als wenig optimierbar einge-
schidtzt werden; die Arbeitsmarktsituation, vor allem
prognostische Uberlegungen hierzu, werden von den
Studienberatern inzwischen vielfach als fiir den Proze8
der Studienwahl wenig ergiebig (wenn nicht sogar ~
schiadlich) ausgeklammert und in die Randzonen der Stu-
dienberatung plaziert - wohl wissend, daB auch besse-

re Prognosen (als die derzeit verfligbaren) den Erwar-
tungen und dem Sicherheitsstreben der Ratsuchenden

kaum gerecht werden kodnnten.

Vernachldssigt wird in den Aus- und Fortbildungskon-
zepten durchweg gegeniiber dem Erwerb beraterisch-
qualitativer Kompetenz die Pflege der guantitativ D
‘inhaltlichen Kenntnisse. Je lénger ein Beraier aus

dem eigenen Studium “heraus" ist, desto fremder wird
er der fachiichen studienwirklichkeit und desto grdfer
wird die Geféhr) dag er durch liicken- oder fehlerhafte
Auskiinfte fachlich unglaubwlirdig wird. Um dem entgegen-

zuwirken, bietet die Hochschule mit ihrem Lehrbetrieb

Quantitatiy: weil die Studienberater meist ein Spektrum von
mghreren.Fachern zu betreuen haben, darunter natiirlich auch
Picher, in denen sie selbst nie studiert haben.
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natilirlich die gﬁnspigste‘WEiterbildungsméglichkeit.
Hierfir wirde sicﬁkalso.differenzierend derkBegriff
"weiterbildung" anbieten, da er hochschulrechtlich
fiir Bildungs- und Abschlusmdglichkeiten nach einem
ersten berufsqualifizierenden Abschluf "in derselben

i

Fachrichtung" verwendet wird. Es bleibt nur zu hoffen,
~ dap die Studienberater hiervon in ausreichendem MaBe
Gebrauch machen kdnnen - und zwar als verpflichtendem

2)

Teil ihrer Dienstaufgaben.

Kooperation

Die Landeshochschulgesetze erwarten in allen Bundes-
‘1indern Kooperation mit der Berufsberatung sowie den
staatlichen’ (und selbstverstédndlich auch den nicht
genannten akademischen) Prﬁfungsémtern.lNeben diesen
ipeiden Institutionen werden als Kooperationspartner
hoch Schul~ bzw. Bildungsberatung , Studienfachbera-
“tung (im Hochschulbereich an sich selbstverstdndlich),
Psychologisch—Therapeutische Beratung, Studentenwerk

- ‘und Studentenschaft genannt.

® Dexr ModellvéiSuch Niedersachsen hat unlangst eine
Ubersicht der Zusammenarbeit zwischen Studien- und
. Berufsberatung zusammengestellt. Seit dem 5.April 1973
{(Kooperationsvereinbarung zwischen dem Landesarbeits-
. amt Rheinland—Pfalz-Saarland und der Universitdt des
Saarlandes) wurden mindestens 19 Vertrdge zwischen
Hochschulen und Bundesanstalt flir Arbeit geschlos-
sen, darunter zweil Linderrahmenvereinbarungen
(Baden-wirttemberg und Bayerh). Wegen der vertragli-

chen Zwinge erscheinen in den Berichten der Beratungs-—

1) vVgl. DALLINGER, BODE, DELLIAN, Kommentar zum HRG, 1978,

2)

72. (Finanzterminologisch pereitet "Weiterbildung" aller—

dings auf ‘einen anderen, nicht ausgelibten Beruf vor.)

vgl. z.B. die ncrundsitze der Arbeit des Biiros fiir Studien-
beratung" der Universitét des saarlandes von 1974, Pgnkt 7z
“pen Beratern ist die Moglichkeit zur notwendigen Weiterxr-—
bildung im Hinblick auf ihre Beratertdtigkeit zu geben."

19




stellen kaum kritische Worte zur Zusammenarbeit -
und man muf oft schon zwischen den Zeilen lesen
kdnnen (indem man z.B. aie zeilenmipige Reriicksich~
tigung der Kooperationsaktivititen im vVerlauf der

" Jahre verfolgt; sie nimmt ziemlich konstant ab ...).
Die Studienberatungsstellen sind in mancher Hin-
sicht von dieser Form der Zusammenarbeit enttduscht.
Abgesehen davon, dag die Bundesanstalt die partner-
schaftliche Gleichberechtigung (auch z.B. bei jlinge~
ren Vertragsentwﬁrfen,'die bisherunoch nicht ra-
tifiziert wurden) gern unterlduft, um den eigenen
EinfluB in der Hochschule und den InformationsfluB
aus der Hochschule einseitig zu forcieren, spliren
die Studienberater derzeit vielerorts die arbeits-
amtliche "Faust im Nacken": -

- Das einzige schriftliche Material der Bundesan-
stalt, das die Studienberatung inzwischen mit
gewisser RegelmdBigkeit erreicht, ist die Zeit-
schrift UNI (die in der Vergangenheit aber sowie-
so ungezielt und in Massen in die Universitédten
katapultiert wurde); selbst die Zeitschrift ABI
"trépfelt” sehr spédrlich (ein Unding, wenn man
bedenkt, wieviel davon in den schulkellern und
-miilltonnen untergeht, wihrend in manchen Stu-
dienberatungsstellen der Schiileranteil fast die

. H4lfte der Klientel ausmacht).

- Die Mehrzahl der Beratungsstellen erhdlt von der
Bundesanstalt fiir Arbeit nicht einmal regelmdBig

. die "Materialien aus der Arbeitsmarkt-und Berufs-
forschung”. 7

-~ Die Berufsberatung tritt recht ungeniert mit dem
Anspruch der "Studienberatung” auf,.und zwar in
der Presse, in den Schulen usw. ' Die Schiiler
k&nnen vielfach nicht zwischen den beiden Institu-
tionen Studien- und Berufsberatung unterscheiden
(und dies wird von der Bundesanstalt auch gern
strategisch ausgeniitzt). Was alles nicht so schlimm
wire, -wenn die Informationen, die von Berufsbera-
tern - z.B. zur sehr komplexen Situation des Hoch-
schulzugangs ~ gegeben w?rden, nicht so oft falsch
oder irrefiihrend wédren. ) Und diese Negativbilanz

1) Dies soll kein Vorwurf gegen einzelne ({(oder gar viele) Berufs-—
berater sein; dies liegt vielmehr im System der Berufsberatung
mit der Tdealvorstellung vom "omnipotenten” Berater begriindet.
Die Studienberatungen haben wohlweislich fachliche und schwer-
punktmisige Aufgabenteilungen zur Grundlage ihrer Beratungs-
organisation gemacht. - )
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geht zu Lasten der "gemeinsamen" Studienberatung.

- Last not least drdngt die Bundesanstalt vehement
mit einer neuen Einrichtung in die Hochschulen,
mit dem Akademischen Arbeitsberater. Der Prdsident
der Bundesanstalt Stingl meinte dazu unléngst,
daf der Akademische Arbeitsberater die Studienbera-
tung an den Hochschulen "zwar nicht ersetzen" soll Y,
doch macht allein die Erwigung dieses Gedankens schon
deutlich, in welche Richtung die Planung der Bundes-
anstalt gezielt sein k&nnte. Und in gewisser Weise
auch verslindlich, wenn man bedenkt, daf der starken
personellen pufriistung der Berufsberatung in den
letzten Jahren eine durchaus stagnierende, wenn nicht
sogar relativ abnehmende Berufsberatungsstatistik
(?inzelberatung) gegeniibersteht, fiir die man - wohl
nicht ganz zu Unrecht - die sich etablierende Studien-
beratung verantwortlich macht.

Quintessenz: Je stdrker die Kooperationskontakte
vertraglich formalisiert sind, desto grdBer
wird die Xonkurrenzsituation. 2) Oder: Wenn (gute) in-
formelle Kontakte zwischen Studien- und Berufsberatern
bestehen, bediirfen sie keiner vertraglichen Bindung;
ohne gute informelle Kontakte funktioniert jeden-
falls keine Kooperation. Und keinesfalls: Kooperation

um j e d e n Preis.

® -Staats— und Hochschulpriifungsimter scheinen weder ein

bequemer noch ein angenehmer Kooperationspartner zu
sein; sie tauchen in den Berichten der Studienbera-
tungsstellen und Modellversuche jedenfalls kaum auf.
Worin sollte die Zusammenarbeit nun bestehen ? Von
seiten der Priifungsédmter mifte man zumindest aktuelle
und detaillierte Priifungsstatistiken erhalten k&nnen;
aber nicht einmal das ist Uberall gewdhrleistet ...
Die Priifungsimter sollten die Studienberatung bei der
Neufassung von Priifungsordnungen zumindest anhdren;

D Auf dem IX. WeltkongreB der Internationalen Vereinigung
£iir Schul- und Berufsberatung (AIOSP) in Kdnigstein/ Taunus
am- 7.9.1979.

2) vor 3 Jahren konnte diese Situation von AUGENSTEIN, Erhe-

... 1976, a.a.0., 8. 17 - trotz erster kritischer

Stimmen aus Hochschulen mit Kooperationsvertrdgen - noch
positiver gesehen werden: *nicht unwahrscheinlich, daB

der AbschluB der Kooperationsvertrdge ... zu einer inten-
siveren Zusammenarbeit gefiihrt hat.”
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nicht selten erfahrendie studienberater jedoch

von neuen Priifungsbestimmungen erst nach deren
‘Drucklegung: Was kbonnen die Priifungsimter. von den
Beratungsstellen erwarten 2 .Vor allem Riickmeldung
der sichaus Priifungsordénungen und -—anforderungen
ergebenden Konseguenzen fiir den studienablauf und.
folgerichtig prophylaktische Anregungen fiir die Mo-
difizierung von Priifungspraxis uﬁd -ordnungen, zu-
mal Ja die Beratungsstellen :in die studienreform
aktiv einzubeziehen sind. Im Einzelfall kann es
auch Konflikte mit Priifungsémtern geben, wenn die
Ratsuchenden in der studienberatung korrekt (er)
#iber ihre Rechte informiert werden und entgegen
gewissen Gewohnheitsrechten {der Priifungsimter) auf
dem exaktén Wortlaut von pPrifungsordnungen beste-
hen oder wenn 2Zweifel an der korrekten Durchfithrung
von Priifungen auftreten. Demgegeniiber sollten sich
die Priifungsidmter jedoch vor Augen halten, daB

die Studienberatungsstellen'ihnen eine Menge Arbeit
abnehmen, indem sie die spéateren priifungskandida-
ten - gleichsam als BeratungSereneffekt ~ formal
und inhaltlich auf die priifungsprozedur vorberei-

ten.

@ Die Schul- und Bildungsberatung stellt momentan in

der bildungspolitischen Linderlandschaft den un-
einheitlichsten und schillerndsten Beratungssektor
dar. Er reicht vom hauptamtlichen Schulpsychologen
(der u.U. fern der Schule im Schulamt sitzt) iber
den sog. Kontakt- odet Beratungslehrer bis zum
hauptamtlichen Nur-Lehrer, der — mit oder ohne
besonderen Auftrag - beraterisch dilettiert.
Wie schon beim Hochschullehrer bemerkt,‘ist Bera~-
. tung ja auch "zunidchst eine selbstverstdndliche

Aufgabe eines jeden Lehrers”. n Und mit diesem

1) So z.B. der Erla8 betreffend den Ausbau eines Systems der Bil-

dungsberatung im Saarland (vom 3;10,1977). : :
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Postulat wird Qalt je nach Haushaltslage des Kul-
tusministeriumé gewuchert, bis hin zur schulischen
Gretchenfrage, ob es filr die Austibung dieser selbst-
verstidndlichen Aufgabe wohl Deputatsermd@Bigung ge-
ben kann oder soll ... Die "fl&ichendeckende" Zusam-—
menarbeit der Schulberatung mit der Studienberatung
im Sinne studienvorbereitender Orientierungs— und
Entscheidungshilfe ist unverzichtbar, da die Personal-
‘kapazitdt der Studienberatung hierfiir niemals aus-
reichén wird. Erfahrungen von Studienberatungsstellen
haben allerdings gezeigt, daB8 eine sinnvolle und
dauerhafte Zusammenarbeit nur mit engagierten Lehrern
mtglich ist. Ob das Engagement allein ausreicht bzw.
ob StundenerlaB zu echtem Engagement fihrt, miissen je-
doch erst zukiinftige Erfahrungen erweisen. "

@ "Das Verh#ltnis der zentralen (allgemeinen) Studien-
beratung zu der fachbezogenen Beratung der Fachberei-

“'che und deren Effizienz wird verschiedentlich durch
Statusprobleme belastet. (Die fachbezogene Beratung
ist Dienstaufgabe des Lehrpersonals, die allgemeine
Studienberatung wird in der Regel von relativ jlinge-
ren Mitarb;?tern imvAngestelltenverhéltnis wahrge-~

nommen. )" Fiir die Zentralen Beratungsstellen er-

‘geben sich Probleme einerseits aus dem oft recht

1)In Hessen beispielsweise wurde ein "Kontaktlehrernetz” {iber
die 230 gymnasialen Oberstufen des Landes gelegt; diese Kon-
taktlehrer sollen Koordinierungs- und Anleitungsfunktionen
fiir schulische Konzepte des Modellversuchs Studienberatung
{ibernehmen (Kooperationssystem studienberatung, Bericht fir
den Zeitraum vom 01.01.78 ~ 28.02.79 und AbschluBbericht
fiir den Bereich Studienberatung, Wiesbaden 1979, S. 38).
Tm Saarland wurde in Zusammenarbeit von Bundesanstalt fir
Arbeit, Kultusministerium und Universitdt ein "Gestuftes
Informations- und Entscheidungsprogramm (GIEP) fiir die
Sstudien- und Berufswahl in der gymnasialen Oberstufe” ent-
wickelt: die Vereinbarung wurde am 29.11.1978 unterzeich-

net,und soll im Schuljahr 1979/80 mit den 11.Klassen anlaufen.

2)BLK, Zwischenbilanz, a.a.0., S. 62.
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i

2)

dirftigen Informationsflug aus den Fachbereichen
(nur selten befinden sich-Zentrale Studienbera-
tungsstellen im "Verteiler® eines Fachbereichs~
organs), andererseits aus dem generellen MiBtrauen
von Hochschullehrern gegeniiber Verwaltungsabteilun-
gen. Auch eine Riickmeldung aus den Fachbereichen
betreffs "iiberwiesener" Ratsuchender findet im all-
gemeinen nicht statt. Nur vereinzelt k&nnen die
Studienberater — 2.B. durch "Gastarbeit" in zentra-
len Kommissionen - Einfluf auf Entscheidungen in

den Fachbereichen nehmen. Selbst das hessische Koope-
rationssystem Studienberatung, das in erster Linie
auf die Stirkung der vorhandenen Beratungstréger
(pesonders ‘Fachbereiche und Studenten) ausgerichtet
Qar, 148t in seinem- AbschluBbericht b Probleme mit
der Beratungs- und Kooperationsfdhigkeit von Hoch-
schullehrern bzw. Studienfachberatern erkennen, wes-
halb mah sich dort sogar zu einer Teilprofessionali-

sierung 2) der Studienfachberatung (neben den haupt-
beruflichen Studienberatern) entschlof. Erfreulich
‘ist, daB die Abgrenzung der Beratungsbereiche zwi-
schén Studienfachbeiatung und Allgemeiner Studien-
beratung bisher im groBén und ganzeﬂ’niéht proble-
matisiert ist (was vielleicht darauf zurlickzufih-
ren ist, daf die Hochschullehrer fiir die Entlastung

ihrer Sprechstunden grundsitzlich dankbar sind) .

® Die Psychologisch-Psychiatrische bzw. Psychologisch-
" Therapeutische Beratung ist die &dltere Schwester
‘der Allgemeinen Studienberatung. Im Zeitalter dexr

Rekorde und- Quant(itdt)entheorie wurde jene von

dieser mit Hilfe der aus Zahlen sprechenden

Kooperationssystem Studienberatung, Bericht... und Ab-
schluBbericht ..., a.a.0., S. 21 ff. u. 27) - :

i i i . SFB) neben-
Hochschulabsolventen, die sich dlesey Aufgabe (
peruflich, d.h. 25-50 stunden monatlich widmen (ebda. $.23).
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Effektivitét @berrollt. Diese Entwicklung spielt
sicherlich eine betridchtliche Rolle bei den zu~
mindest teilweise distanzierten Kontakten zwischen
therapeutisch ausgerichteten Psychologen und fach-
lich orientierenlen Studienberatern. Die Kooperation
beschrédnkt sich mitunter auf die "Uberweisung” von
Ratsuchenden, wenn man sich filir diese nicht mehr
kompetent fiihlt. Daneben werden jedoch auch gemein-
same Mitarbeiterbesprechungen und gemeinsame Aktivi-
tdten zur Verbesserung der Studienverhiltnisse
(z.B. im Hinblick auf Langzeitstudierende oder Ar-
beitstrainings) durchgeflihrt.

® Die Zusammenarbeit mit dem Studentenwerk ist viel-
fach dadurch belastet, daB diese Stelle als Verwal-
tungsinstitution zu sehen ist, die die Nachteile
aus dem Bundesausbildungsfdrderungsgesetz an die
Studenten weitergeben muB. Gemeinsame Mitarbeiter-
besprechungen mdgen diese Verh#ltnisse etwas mil~
dern. Zusdtzliche Spannungen ergaben sich in jling-
ster Zeit aus der Schaffung des - von den Studien-
beratern beargwShnten - sog. Sozialberaters. n

® Die Zusammenarbeit mit der Studentenschaft wird

von allen Studienberatungsstellen grundsdtzlich be-

jaht und als erforderlich angesehen. Die faktische
Zusammenarbeit wird allerdings durch die im allge-
‘meinen mangelnde Kontinuitdt der studentischen Gre-
mienarbeit (Studentenschaft, Fachschaften) einge-
schrdnkt. Verschiedene Beratungsstellen fithren die
Studieneinfiihrung flir die Studienanfdnger gemeinsam
mit Fachschaften durch, andere bilden fiir diesen
Zweck Studenten als Tutoren oder Multiplikatoren

aus. Ein besonderes Problem studentischer Beratung

Vgl.“die Dokgmentation der ARGE-Tagung vom 2.-4. Midrz 1978
in Mlinchen (info Studentenberatung Nr. 6, S. 4 f. u. 37).

25




ist allerdings im allgemeinen die mangelnde Distanz
zu eigenen Erfahrungen, die wohl nur durch gezielte
Fortbildung (als Triger’ solcher Mafnahmen kommt
wohl nur die Zeéntrale Studienberatung in Frage) ge-
mildeért werden kann. Beglinstigend fir die Zusammen-
arbeit zwischen (organisierter) studentenschaft und
gzentraler Studienberatung wirkt sich die derzeit
verhiltnismigig spannungsarme Situation im Hoch-

~schulbereich aus.

" Perspektiven

Am wenigsten einheitlich scheinen bisher Datenerhebung
und -auswertung bei den ‘Beratungsstellen gehandhabt
zu werden. In diesem Bereich ist sogar oft eine gewis-
se "Statistikmiidigkeit™ zu bemerken, die aus einer
geringen Erwartung gegeniiber der Weiterverwertbarkeit

der Beratungserfahrungen resultiert. Man begniigt sich

vielfach, fiir konkrete. aktuelle Probleme eine rasche

improvisierte Lsung zu finden. 5o wertvoll dies filr

‘den Einzelfall sein mag, so-wenig bringt dies im all-

gemeinen- fir die ilbrigen (potentiell) Betroffenen.

Statistik dient einmal der Selbstdarstellung der Be-
ratungsstelle nach aufen hin (auch in Anbetracht der
unvermeidlichen Frage nach dem Verbleib der Steuer-~

~gelder). Statistik sollte weiterhin als Anregung flr

Gesprédche mit Fachrichtungen und Fachbereichen die-
nen; denn reformerische oder innovatorische Ans&tze
werden dort besonders kritisch beobachtet und bedlirfen
deshalb einer {(zumindest optisch) soliden Fundierung.
Statistik dient nicht zuletzt auch der Uberprlifung der
eigenen Beratungspraxis, der berlegung, inwiefern
vielleicht eine Beratungsform durch ein anderes Bera-
tungsangebot ersetzt werden kdnnte. So hart in diesem
Zusammenhang der Begriff Rationalisierung klingt, so

wenig darf man ihn hier ausklammern, zumal es vom bis~
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1)

2

3)

herigen Selbstverstdndnis- der Beratung her deren
(ideale) Aufgaée ist, sich selbst entbehrlich zu ma~
chen. 1) '

Wiinschenswert wdre natiirlich auch eine unabhdngige
Evaluation der Beratung und ihrerErgebnisse. Gerade
wenn man davon ausgeht, welche Werte (Finanzierung

der Beratung versus Einsparung von Studienplatzkosten)
auf dem Spiel stehen, die von der Beratungsqualitét
abhdngen, leuchtet es ein, die Beratung auch rein
materiell zu untersuchen. Solche Kosten-Nutzen-Analysen
sind modellhaft durchgefiihrt worden 2) ;, sind jedoch
aus unterschiedlichen Griinden nicht auf ungeteilten
Beifall gestoBen. Es ist klar, daB Kosten-Nutzen-Rech-
nungen stets hypothetisch bleiben. In der Vergangen-
heit erfiillten sie jedoch den einen Zweck, die Renta-
bilitdt von Studienberatung deutlich zu machen und da-
mit ihre Existenz zu rechtfertigen.3)Aufgrund von neuen
Konkurrenzverhdltnissen im Beratungssektor und verdnder-
ten Situationen im Hochschulbereich (z.B. Studenten-
riickgang) muB man damit rechnen, daB auch in Zukunft
dhnliche Dokumentation von Aktivitdten und Renta-
bilitdt - zwar mit anderen, eventuell sogar entgegen-
gesetzten Parametern als bisher - eine {iberlebenswich-

tige Funktion fiir die Studienberatung haben kann.

Auf der Fachtagung der Arbeitsgemeinschaft der Studentenberater
in Freiburg (Sept.1979) wurde im Zusammenhang mit der Professio-
nalisierung der Studienberatung die These diskutiert: Studien-—
beratung ist eine neue sozialisationsbegleitende Instanz, die
(deshalb) nicht mehr entbehrlich ist!

Z.B.AUGENSTEIN/BEYER, Integrierte Studienberatung, a.a.O.,
5.165 ff.; Modellrechnung zur Reduktion des Studienfachwechsels
aufgrund von Studienberatung, hrsg.v.Institut fiir Regionale
Bildungsplanung, Hannover 1976.

Vgl.z.B.noch die Begriindung des nordrhein-westfdlischen Regie-
rungsentwurfs zum Cesetz i{iber die wissenschaftlichen Hochschu-
len (Dez.1978):"Durch eine gezielte Studienberatung soll ...
Mehrkosten flir den einzelnen und fiir den Staat entgegengewirkt
werden,"
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Nach der Institutionalisierung der Zentralen Studien-
beratung in den Hochschulen, wovon vorléufig ausge~
gangen werden kann, muB die Studienberatung ihre
prophylaktische Arbeit verstidrkt in die Bereiche Stu-
dienreform und Institutionenberatung (z.B. SFB) ein-
bringen. Einen Auftrag hierfiir sehen immerhin die
Landeshochschulgesetze von Berlin, Bremen, Nieder-
sachsen und Saarland ausdriicklich vor. Gerade im
Sektor Studienreform werden sich die Zentralen
studienberatungsstellen in den nichsten Jahren

. einer Bewdhrungsprobe stellen mussen. Und zwar soll
sich dies weniger auf die Anpassung der Hochschulen
ran die 1,andeshochschulgesetze be21ehen, als vielmehr
darauf, bei diesem-Vorgang die Interessen der betrof-

fenen Studenten abzuwdgen und zu vertreten.

Im AnschluB an die Spekulationen zur zukiinftigen
Entwicklung im Hochéchulbereich sollen hier noch eini-
ge Anmerkungen zum m&glichen institutionellen Rahmen
der Zentralen Studienberatung gemacht werden. In An-
betracht der unerwartet geringeren studentischen Zu-
wachsraten, die m1+ der prognost121erten Million Stu-—
denten wohl noch etwas warten lassen, diirfte die oben
angesprochene BGP-Vision von 2.000 Studienberatern an
den bundesdeutschen Hochschulen der 80er Jahre wohl
ein Traum bleiben. Bei abnehmenden studentenzahlen
werden den Studienberatern vermutlich ganz neue Auf-
gaben zugedacht werden: z.B.~Bildungswerbung,(mit

“Kopfpramien" fﬁr‘geworbene Studienanfdnger es) e

Aber auch, bevor es soweit ist; sind zusétzliche Auf-
gaben “dexr Hochschulen zu erwarten, die auch an die ‘Be~
,,raturcsstellen -neue Anforderungen stellen:

- Die Humanisierung der Arbeitswelt einerseits: und dle
~sich 1n 1mmer rascherer Abfolge wandelnden Technolo-
gien verlangnn von-den Hochschulen ein flexibleres
Eingehen auf die Notwendigkeiten allgemeiner gesell-

schaftliicher ("Erwachsenenblldung"), aber auch be-

rufsspezifischer Fort- und Weiterbildung.
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- Konkret ergeht;:in der gegenwdrtigen Arbeitsmarkt-

situation an die Hochschulen der Ruf, durch die Schaf-
fung von Aufbaustudien die berufliche Flexibilit#t
zwecks besserer Verwendbarkeit auf dem Arbeitsmarkt

zu erhShen (ohne daf dadurch allerdings zusdtzliche
Arbeitspldtze entstehen).

Die Studienberatungsstellen werden den beruflichen
Aspekt nicht vbllig auBer acht lassen kdnnen (so

wie das Bremische Hochschulgesetz § 51 Abs. 1 der
Studienberatung auferlegt, den Studenten "im Hin-
blick auf einen fiir ein berufliches Tatigkeitsfeld
verwendbaren StudienabschluB" zu beraten). Hierfiir
wird die Studienberatung auch eigeninitiativ Kontak-
te auBerhalb der Hochschule und der traditionellen
Kooperationspartner anknlipfen miissen (z.B. Verbénde,
Handelskammern, Betriebe), zumal diese nicht nur
inhaltlich, sondern auch im Sinne von Public Relations
der Hochschule und ihren Absolventen zugute kommen .
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Anhang:

Dokumentation der Hochschulgesetzgebung

Hochschulrahmengesetz

vom 26. Januar 1976 (BGBl. I Nr. 10, S. 186):

‘§14
Studienberatung

{1)-Die Hochschule unterrichtet Studenten und Stu- -
dienbewerber iiber die Studienméglichkeiten und
iber Inhalte, Aufbau und Anforderungen eines Studi-;
ums; sie unterstiitzt die Studenten in ihrem Studium
durch -eine studienbegleitende fachliche Beratung. Die
Hochschule soll bei der Studienberatung insbeson-
dere mit den fiir die Berufsberatung und den fiir di¢
staatlichen Priiffungen zusténdi Stellen 1~
wirken. . -

{2} Die Linder sorgen fiir eine Verdifentlichung de
geltenden Studien- und Priifungsordnungen. N

Landeshochschulgesetze

a) Baden-wWiirttemberg :

Geserz .
ber die Universititen im Lande Baden-Wirttemuorg

{Universitatsgesetz — UG} -

vom 22. November 1977 (GBL 5. 473)

§49

Studienberatung X . .
(1) Die Universitat unterrichtet Studenten und studierwillige Pefsonen ﬁbu die Ste-
dienmoglichkeiten uad Gber Inhalte, Aufbau und Ar £ eines Stud Hier-

7u ist bei den Universitaten im Rahmen der zentralen Verwaltung und in Zusammenr.
arbeit mit den @brigen Hochschulen der Region eine Studienberatungsstelie einza-
chten. Sie berdt die Studenten und studierwilligen Personen dieser Region. Sie sofl
it den fir die Bildungs- und Berufsberatung sowie fir die staatlichen und kirchliches
Prifungen zustindigen Stellen rbeitrn.

(2) Die studienbegiettende fachliche Beratung 15t von den Fakultaten durchzufitiren.
(3) Die Studien- und Prifungsordnungen kinnen die Verpflichtung der Studenten zur
Inanspruchnahme der Studienb ung vorsehen.

{4) Einzel ben @ber persdnliche und sachliche Verhiltnisse einer bes(hnmten oder
bestimmbaren Person, die um tine Beratung nachgesucht hat, dirfen nicht ohne
deren Einverstindnis an Dritte weitergegeben werden.
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b)

c)

Bayern :

Bayerisches Hochschulgesetz
{BayHSchG} -

vom 21. Dezember 1973 {(GVBL S. 679, berichtigt 1874 5. 45)
geandert durch Gesetze

vom 8. August 1974 (GVBL 5. 383)

vom 23. Dezember 1976 {(GVBL. S. 544 und 570)

vom 27. Juni 1977 (GVBL. $..329)

vom 25. Juli 1977 (GVBL §. 380)

Ar. 67
Studienberatung

Die Hochschule berdt Studienbewerber und Studierende iiber Inhalt, Ar]fcrderungen
und Gestaltung von Studiengangen und unterstitzt die Studenten in ihrem Studium
durch eine studienbegleitende Beratung: sie trifft die hierfir erforderdichen organisato~
rischen Mafinahmen. Sie soll mit den fur die Berufsberatung und den fiir die staatlichen
Priifungen zustindigen Stellen zusammenwirken.

Berlin :

Gesetz iiber die Hochschulen im Land Berlin
(Berliner Hochschulgesetz - BerlHG) vom 22, 12, 1978
GVB1 Berlin 1978, 2449 (2461)

§34
Studienberatung

{1) Die Studienberatung umlaBi. die allgemeine Studien-
beratung und die Studienfachberatung. Die allgemeine Studien-
beratung fir Bewerber und Studenten obliegt einer von der
Hochschule zentral eingerichteten Stelle. Die Organisstion
der Studienfachberatung obliegt den Fachbereichen, an Hoch- "~
schulen ohne Fachbereiche dem Akademischen Senat. Bei der
Wahrnehmung threr Aufgaben arbeiten die allgemeine Studien-
beratung und die Studienfschberatung zusammen. .

(2) Die allgemneine S:udienberatung umfaBt allgemeine
Fragen dés Studiums, ir~bescndere Studienmdglichkeiten,
Studieneignung, Studienaufbau, Studieninhalte und -anforde-
rungen, StudienabschliGsse. Zugangsvorausselzungén, Zulas-
sungsbeschrdnkungen, Studienbedingungen und Studiengang-

" wechsel; sie erstreckt sich im Angebot auch auf die padago-
gische und psychologische Beratung. N

{3) Die Studienfachberat:ng unterstiitzt den Studenten in
seinem Studium durch eine studienbegleitende Beralung, ins-
besondere Uber Studienméglichkeiten und Studientechniken

in der Fachrichtung, Ge<taltung, Aufbsu und Durchflihrung
des Studiumns und der Prifungen. Die Inanspruchnahme der
Studienberatung ist grundsatzlich freiwillig. Studien-, Pri-
fungs- und Hochschulordnungen kénnen die obligatorische In-
anspruchnahme der Studienfachberatung vor bestimmten
Studienabschnitten oder vor bestimmten Studienentscheidun-
gen, insbesondere vor einem Studiengangwechsel oder einem
. Studienabbruch, vorsehen.

(4) Die Hochschulen arbeiten bei der Studienberatung zu-
sammen; sie kdnnen gemeinsame Beratungsstellen einrichten.
Sie arbeiten insbesondere auch mit den [0r die Berufsberatung
und den flr die staatlichen Prifungsordnungen zustandigen
Stellen, den for das Schulwesen zustandigen. Beratungsstellen
sowie dem Studentenwerk zusammen.

{5} Einzelangaben {ber persdnliche und sachliche Verhait-
nisse einer bestimmten oder bestimmbaren Person; die eine
Beratung in Anspruch nimmt, dirfen nicht ohne deren Ein-
verstandnis an Dritte weitergegeben werden.

(6) Die Hochschule stell

siher, dal die Erfahrungen und

Erkenntnisse aus der Studsenberatung in die Studienreform

eingehen. Die Studienberate: on mi* beratender Stimme an .
den Beratungen liber Studienr«inrm mitwirken.
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e)

d) Bremen i
Bremisches Hochschuigesetz {BremrG)

vom 14. November 1977 (GBL S. 317, berichugt 1976 $. 78)

§s1

Srudienberatung . ;
(1) Die Hochschulg berdt Studienbewerber und Studenten in allen Angelegenheiten
des Studiums und unterrichtet sie insbesondere iber die Studienmdglichkeiten und iber
Inhalte, Aufbau und Anforderungen eines Studiums. Die Studienberatung unterstitzt
den Studenien in seinem Studium, insbesondere bei der Wahl des Studienfachs und
von Studiznschwerpunkten sowie im Hinblick auf einen flir ein berufliches Tatigkeits-
feld verwendbaren Studienabschhub, durch eine studienbegleitende Betreuung und
Beratung. . . )
(2) In dex Hochschule obliegt einer zentralen Stelle die allgemeine Studienberatung.
Diese 151 mit der studienbegleitenden Fachberatung im Fachbereich abzustimmen. Die
studienbegieitende fachliche Beratung: ist durch die Hochschullehrer in den Fach-
bereichen zu gewahrleisten.

'{3) Die zentrale Stelle erstelit Unterlagen fber aligemeine und Tacheribergreifende

Studisninformationen sowie Uber einzel Studiengi und Ausbildu Gglich-
keiten unter Beriicksichtigung méglicher Uberginge zwischen den Hochschulen. Sie
legr jEhrlich einen Tatigkeils- und Erfahrungsbericht vor und macht Vorschlige zur
Weiterent wicklung der Beratimgspraxis sowie zux Studienreform.

(4) Die Hochschulen soflen bei der Wahrnehmung der Aufgaben nach Absatz 3
sammenarbeiten; § 16 gilt entsprechend:

{5} D¢ Hochschulen arbeiten bei der Studienberatung insb dere mit den fur die
Bildungsberatung, die Berufsberatung und die staatlichen Prifungen zustindigen
Stellen zusamimen. Sie arbeiten mit den far die soziale Betreuung und dis
psvchologisch-therapeutische Beratung zustd digen Stellen zusammen. insbesondere

im Rahupen der studienbesleitenden 'B_éxaxung bei der damit verbundenen Konitkt-
beraung sowie bei der Bewdltigung von personlichen Schwierigkeiten im Studien
: : .

Hamburg :

Hamburgisches Hochschuigesetz
{HmbHG) . ’ "

vom 22. Mai 1978 (GVBL 5.109)

§45

Studienberatung
) Die Szudienbentung umfafit die a2llgemeine Studienberatung und die Studienfach-
berztung. Die aligemeine Studienberatung fir Bewerber und Studenten aller Hochr
schulen obliegt einer bei der Universitit eingerichteten Stelle. Die Organisation dex
Studienfachberatung obliegt den Fachbereichen. Bei der Wahmehmung ihrez A’ui-
gaben arbeiten die allgemeine Studienberatung und die Stpdienfachbexatung‘m
sammen. - .
{2) Die aligemeine Studienberatung umtaft allgemeine Fragen des Studums, insbe
sondere Studienmoglichkeiten, Studicnzignung, Studieninhalte und -anforderungen,
Studienabschiiisse, Zugangsvorausselzungen, Zulassungsbeschrinkungen. Studicnbe-
d‘mgungen‘und Studiengangwechsel. Sie kann sich bei personiichen Schwierigkeiten
auch auf die pidagogische und psychische Beratung erstrecken.
(3) Die Swdienfachbrratung unterstitzt den Studenten in seinem Studium durch eine
studienbegleitende Bemtung, insbesondere fiber Studienmoglichkeiten und Studien-
techniken in der Fachrichtung sowie Gestaltung, Aufbau und Durchfilhrung des Stu-
diums und der Prifungen. Zu diesem Zweck sollen die Hochschulen auch Einfuhrungs
kurse {or Studienanfanger anbieten. In den ersten beiden Studienfachsemestern sind
die Studenten verpflichtet, an der Studienfachberatung teil h
(4) Bei der Studienberatung sollen die Hochschulen insbesondere mit den fur die Be-
rufsberafung, die Beratung in den Schulen und den fir die staatfichen Priifungsord-
purgen zustindigen Stellen zusammenwirken.

(53 Die Hochschulen entwickeln im Zusammenwirken mit der zustindigen Behdrde

Richtlinien fur die Durchfilhrung der Studienberatung.

f) Hessgen :

g)

Hessisches Hochschuligesez
{Hochschuigesetz ~ HHG ~)

vom 6. Juni 1978 (GVBL 1 5. 319)

42
Snidienberatung

SI) -Die S?udienbemmng ist Aunfgabe der Hochschule. Sie untexrichtet insbesondere
iiber _Studxemnagﬁch{keiteu, Inhalte, Aufbau und Anforderungen eines Studiums; sie
soll s_xch'auch auf stydienbezogene pegsGnliche Schwierigkeiten erstrecken (all o
Stud ‘ tung).; Die Studienberatung untesstiitzt den Studenten in seinem §tudium
durch eine studic ’:fg’; itende fachliche Beratung, insb dere in Fragen der Stodienr
gcstahim:g, Stx.\'d‘i(g' hnik und Studi punkte des Studiengangs; sie soll Wege
und Moghchkexten aufzeigen, wie das gewahite Studium sachgerecht d:xchgeﬁhn und
ohne Zeitverlust abgeschlossen werden kann (Studienfachberatung).

(2) Die aligemeine Studienberatung wird von der Hochschule zentrai wahrgc nommes.
Fur die Errichtung zentraler Einrichtungen finden die Besti iiber Technr

Betri inhei An d eine zentrale Einrichtung kann fir mehrere Hochsche -
len einer Region emichtet werden. Die Studienfachberatung ist’ Aufgabe der Fach-
bereiche. Die Landeshochschulkonft beschilieft Richtlinien fiir die fachlichen An-
forderungen an das Beratungsp i, die Organisation und die Durchfithrung der
Studienberatung. Die Richtlinien bediirfen der Genehmigung des Kultusmini

§ 21 Abs. 2 und 3 findet Anwendung. '

(3) Die Hochschulen wirken bei der Studienberatung mit den Trdgern der Bildungs-
und Berufsberatung und der studienvorbereitenden Beratung von Schilem sowie den
fiir die staatlichen und kirchlichen Priifungen zustindi Stellen Der Kul-
tusminister regelt das Zusa irken im Benel mit dex Landeshochschulkonf

_renz. Ex kana im Rah seiner Zustindigkeit Aufgaben der Beratung einer zentralen

Stelle ibertragen.

Niedersachsen:

Niedersichsisches Hochschulgesetz (NHG)

"vomn 1. Juni 1978 (GVBL. §. 473) -

$24 .

Studien- und Stud 1 "
(1) Die Hochschule unterrichtet Stud: und Studienb ber Gber die Studien-
moglichkeiten und diber Inhaite. Aufbau und Anfor | cines Studi Sie

unterstitzt die Studenten in frem Studium durch eine studienbegicitende fachliche
Beratung sowie durch eine g bei studienbedingten personlichen Schwierig-
keiten. . ’ .

(2) Unbeschadet der Verpflichtung der Prof und Hochschulassi o
Fachstudienberatung richten die Hochschulen als zentrale Einrichtungen zentrale’
Studentenberatungsstellen ein, die alle Beratungsangebote raumlict £

Die Beratungssteflen arbeiten mit den sndigen Gremien der Fachbereiche, dex
Stud haft und den gemei Kommi sowie mit den fir die Berufs-
beratung und den fir die staatlichen. Pritfungen zustindigen Stellen und
unterbreiten Vorschisige zur Verbesserung der Studiensituation
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h) Nordrhein-Westfalen :

Gesetz iiber die wissenschaftlichen Hochschulen des Landes

Nordrhein-Westfalen
Regierungsentwurf Dezember- 1978
' § 111
Studlenberatung

(1) Die Hochschule berit Studierende und studienbewerber in
allen Fragen des Studiums im Rahmen elner allgemelnen Studien—
beratung und einer studienbegleltenden Pachberatung. Die :allge-
meine Studienberatung erstreckt .sich insbesondere auf Fragen
der Studieneignung sowie die Unterrichtung Ober Studienmdglich-
keiten, Studieninhalte, Studien aufbau und Studienanforderungen;
sie kann bel Studienbedingten persdnlichen Schwierlgkeiten auch
eine psychologlsche Beratung umfassen. Dle studienbegleitende
Fachberatung unterstiitzt den Studierenden- insbesondere 1n Fra-
gen der Studiengestaltung, der Studientechniken und der Schwer-
punkte des geWQHICen Studienganges.

{2) Ple allgemeine Studlanberatung 1st als zentrale Beratungs—
stelle bel der Hochschqlverwaltung einzurichten. Liegen die
Vorausset&ungen des § 30 Abs . 1 vor, so xann zur Durcnflhrung
der allgemeinen chdienberatung fiir eine. oder fir mehrergw
Hochschulgn eine zentrale Betriebseinhels errichtet werden.
Die Studienfachberatung ist Aufgabe -der Pachberelche.

(3) Dle Hochschule arbei 'cet auf den Gebiet der Studlenberatung
mit den fiir dle Berufsberatung und den fiir die staatlichen Prﬂ—
fungen zustindigen Stellen zusammen. .

Gesetz lber die Fachhochschulen im Lande

Nordrhein-Westfalen (Fachhochschu]gesetz - FHG)

Regierungsentwurf Mai 1979 El
§ 56

“Studienberatung’

(1) Die Fachhochschule berit ihre Studenten sowle Studienin-
teoegsenten uné Studisnbawerber in allen Fragen des Studiums.
Die allgeme-ne Studienberatung erstreckt slch aufl Fragen der
S*udi»ne*snung sowle ‘nsbesondere ‘die Unserrichtung {iber Stu
dienmdg‘ichkei:en, Studieninhalte, Studienaunfbau und Studienan—
forderungen, sfe umT28t bel studienbedingten persdnlichen
Schwierigkeiten auch e-ne psychologische ,e'a‘urb. Die studien-
beglei*end‘ Fachberatung unterstiitzs den Studenten’ 1nsbesondere
in:Fragen:;der Studlengestaltung, der Stu d'en:ec\ﬂiken und der
Schae:panue‘des‘gewahlten Studienggnges. ¢

(2) Sowelt eine aligefneine Studienbera‘ﬁ“g bel einer benachbar~
ten Hochschule besteht, nimmt die Fachhochschule ilese in An-
spruch, Die studlenbegleltende Fachberatung ist Aufgabe des
Fachbereichs,

(3) Die Fachhochschule arbeitet auf dez Geblet der Studlenbera-~
tung mit den fiir die Berufsberatung uné die sonstige Bildungs-

beratung zustindigen Stellen zusammen.
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h') Nordrhein-Westfalen :

Gesetz iiber die wissenschaftlichen Hochschulen
des Landes Nordrhein-Westfalen (WissHG)

vom 20, November 1979

. 882
Studienberatung

(1) Die Hochschule berat ihre Studenten sowie Studieninteressenten und Stu-’
dienbewerber in allen Fragen des Studiums. Die aligemeine Studienberatung
erstreckt sich auf Fragen der Studieneignung sowie insbesondere auf die Un-
terrichtung iiber Studienméglichkeiten, Studieninhalte, Studienaufbau und;
Eludienanforderungen; sie umfaBt bei studienbedingten personlichen,
Schwierigkeiten auch eine psychologische Beratung. Die studxenbeglenende
Fachberatung unterstitzt den Studenten insbesondere in Fragen der Stuz
diengestaltung, der Studientechniken und der Schwerpunkte des gewahltem
Studienganges. i
(2) Die aligemeine Studyenberalung ist als zentrale Beratungsstelle bei de§
Hochschulverwaltung einzurichten. Liegen die Voraussetzungen des § 32
Abs. 1 vor, so kann zur Durchfithrung der allgemeinen Studienberatung fug
eine oder fiir mehrere Hochschulen eine zentrale Betriebseinheit errschte(
werden. Die studienbegleitende Fachberatung ist Aufgabe des Fachbere{'
ches.

(3} Die Hochschute arbeitet auf dem Gebiet der Studienberatung mit den f'
die Berufsberatung, die staatiichen Priifungen und die sonstige Bxldungsbe’
ratung zusténdigen Stellen zusammen.

v Gesetz
ilber die Fachhochschulen im Lande
Nordrhein-Westfalen

{Fachhochschulgesetz — FHG)

‘Vom 20. November 1979

§53
Studienberatung

*{1) Die Fachhochschute bert ihre Studenten sowie Studieninteressenten und
- Studienbewerber in allen Fragen des Studiums. Die ailgemeine Studienbera-
tung erstreckt sich auf Fragen der Studieneignung sowie insbesondere auf
die Unterrichtung Uber Studienméglichkeiten, Studieninhalte, Studienaufbau
.und Studienanforderungen; sie umfait bei studienbedingten personlichen
Schwierigkeiten auch eine psychotogische Beratung. Die studienbegleitende
:Fachberatung unterstiitzt den Studenten insbesondere in Fragen der Stu-
-diengestaltung, der Studientechniken und der Schwerpunkte des gewshlten
‘Studienganges.
-{2) Soweit eine aligemeine Studienberatung bei einer benachbarten Hoch-
“schule bestent, nimmt die Fachhochschule diese in Anspruch. Die studien-
’..begleltende Fachberatung ist Autgabe des Fachbereichs.
'(3) Die Fachhochschule arbeitet auf dem Gebiet der Studienberatung mit den
_tiir die Berufsberatung und die sonstige Bildungsberatung zustdndigen Stel-
"len zusammen.
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« i) Bheinland-Pfalz : 1) Schleswig-Holstein :
Landesgesetz ilber die wissenschaftlichen Hochschulen
Pheinland Pfalz (Hochschulgesetz - HochSchG) vom
21. Juli 1978 , i ;
G¥B1 1978, 507 (509)

Gesetz
iiber die Hochschulen im Lande Schleswig-Holstein -
{Hochschuigesetz — HSG)

vom 2. Mai 1973 (GVBL §. 153)

gedndert durch Gesetze ‘ .
vom 18. Juni 1974 (GVBL. S. 176)

vom 9. Dezember 1974 (GVBI. 5. 453)

vom 17. Mirz 1975 (GVBL. S. 43) und

vom 13. Dezember 1976 (GVBI. S. 282)

§ 23

Studienberatung

Die Hochschule unterrichtet Studenten und Studienbe-
werber Gber die Studienmdglichkeiten und Uber Inhalte,

Aufbav und Anforderungen eines Studiums; sie unter- gszh beratung”
stitzt die Studenten in ihrem Studium durch eine stu- fudien i
Die:Hochschul fitzt die Stud in threm Studium durch eine studienbeglei

dienbegleitende fachliche Beratung. Die Hochschule
pimmt die Studienberatung im Benehmen mit den fiix die
Berufsberatung und den fir die staatlichen Prifungen
! zustandigen Stellen wahr., Sie kann eine Einrichtung
schaffer, die“sich der Studienberatung annimmt.

tende Beratung und trifft die hierfir erforderlichen organisatorischen MaBnzhmen. Sie
soll dabei mit den fiir die Berufsberatung und den fiir die staatlichen Prifungen zu-
standigen Stellen irken.

k} Saarlandé :

Gesetz Nr. 16393
~Saarlindisches Universititsgesetz*

i Vom 14. Dezember 197&
2 . {Amtsbl. S. 1088} ;

§ 12

Studienberatung

i1) Die Universitdt berit Studenten und Studienbewerber
iber die Studienmoglichkerten und iiber Inhalte, Aufbau
snd Anforderungen eines Studiums: sie unterstiitzt die -
Siudenten in: ihrem Studium durch eine studienbeglei-
sende fachliche -und - studienbezogene persanliche. Bera-
tung Die allgemeine Studienberatung obliegt der Zentra-
jen Siudienberatung (Zentrale. Einrichtung der Universi-
tatj. Die Studienfachberatung obliegt den Fachbereichen.: .

:2; Die Studienberaturig ist vertraulich. Die in der Bera-
lung ‘beschiftigten Personen -unterliegen der Schweige-
pilichl

21:Die Universitdl wirkt bei.der Sludienberatung mit den
ir dieBerufsberalung und fir die staatlichen Priifungen
zustdndigen Stellen zusammen.

i4; Die Universitdt soli darauf hinwirken, dafl die Erfah-
rungen aus der Studienberatung in die Siudienreform
zingehen .
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